A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-442

2018. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Fovarosi Téorvényszék |

Bekiild6 adatai (akinek az Gigyfélkapujan keresztiil a kérelem bekiildésre kertiil)

El6tag Csaladi név Els6 uténév Tovabbi uténevek
Viselt név: | | [vadkerti | |Krisztian | [Ferenc |
Sziiletési név: |Vadkerti | |Krisztian | [Ferenc |
Anyja neve: |Katona | |Erzsébet | |Veronika |
Sziiletési orszag neve: [Magyarorszag |
Szilletési telepiilés neve:  [ve;gkpvesd |
Sziiletési ideje: 1[s]7]6]-[1]2]-[o]2]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység f6bb adatainak megjelenitése
(Elektronikus kitbltés esetén masolt - nem irhaté - mezék.)

Neve:

Partners Hungary Alapitvany

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 1 }_l 0 I 0 I 0 I 5 I 3 I 8 I 5 ‘ Targyév: Enn
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I Iﬂlﬂll"ﬂ _Iguﬂ _Mm B"ﬂlﬂlﬂ _Iﬂlﬂ _|3"l|

id6szak kezdete id6szak vége

Ny.v.:1.3 A nhyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Fovarosi Torvényszék | Enn
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I |£||£"ﬂ|£| _Mm _Mm |£||£"ﬂ|£| _IﬂB‘ _Iﬂm

id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kdzhasznisagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet IXI
[]

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

Fartners Hungary Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitdoszam: 1lol7[2 Telepulés: Budapest
Kozterilet neve: Rakéczi Kozterilet jellege: at
Hazszam: 22 Lépcsbhaz: Emelet: 4 Ajto: 24
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irdnyitészam: Telepulés:
Kozterilet neve: Kozterilet jellege:
Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |0[1}—|0[1}—|0[0]0|5[3]8]5]

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:
(Jogi személy szervezeti egység esetében: lOI 1| lPl k| | 0]6[ 1| 5[716|/| 1]9|9|4V|0|0‘
Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama)

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: M@M@lﬁ“ﬁ"ﬂlﬁ‘ _@ _@@

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység 1L
képviseléjénelg neve: Deak Eva

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest 2(10|1|(9|—(0f5|—|1|0

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Partners Hungary Alapitvany
Az egyszer(isitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 1460 944
I. Immaterialis javak
Il. Targyi eszk6zok 1160 944
. Befektetett pénziigyi eszkdzok 300
B. Forgbeszkdzok 14 614 24412
|. Készletek
II. Kbvetelések 3813 3845
1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszk6zok 10 801 20 567
C. Aktiv id6beli elhatarolasok 66 8103
ESZKOZOK OSSZESEN 16 140 33459
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke -14 982 -7 039
I. Indul6 tékel/jegyzett téke 500 500
II. T6kevéaltozas/eredmény -12 570 -15 482
lll. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
VG toveknyebgpan o>Ce 2912 7943
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 3961 1398
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kételezettségek
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 3961 1398
G. Passziv idébeli elhatarolasok 27 161 39100
FORRASOK OSSZESEN 16 140 33 459

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele | 10 707 18 436 10 707 18 436
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyéb bevételek 125 425 67 099 125 425 67 099
ebbdl:
- tagdij
- alapitotol kapott befizetés
- tamogatasok 125 424 67 008 125 424 67 008

ebbdl: adomanyok
4. Pénzugyi miiveletek
bevételei 94 24 94 24
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 136 226 85 559 136 226 85 559
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 136 226 85 559 136 226 85 559
5. Anyagijellegti raforditasok 53 119 40 609 53 119 40 609
6. Személyi jellegd réforditdsok | 44 115 23184 44 115 23184
ebbdl: vezet6 tisztségviselbk
juttatasai 2523 2962 2523 2 962
7. Ertékcsokkenési leiras 224 217 224 217
8. Egyéb raforditasok 40 367 12 678 40 367 12 678
9. Pénziigyi miveletek
raforditasai 1313 928 1313 928
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 139 138 77 616 139 138 77 616
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 139 138 77 616 139 138 77 616
C. Ado6zas el6tti eredmény
(A-B) -2912 7 943 -2912 7 943
10. Addfizetési kotelezettség 0 0 0 0
D. Targyévi eredmény (C-10) 2912 7943 2912 7943

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

pos

s

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatisa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év
helyesbitése helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év | targyév
helyesbitése

T4jékoztatd adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tdmogatas

ebbél: i
- normativ tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

ebbdl:
- normativ tamogatas

C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibdl, Illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettol
szarmazo tAmogatés

125 424

49 639

125 424

49 639

E. A személyi jbvedelemad6
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasardl sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

F. Kézszolgaltatéasi bevétel

G. Adomanyok

Konyvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Partners Hungary Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: Rakéczi Kozterilet jellege: .

Héazszam: ICI Lépcs6haz: I:I Emelet: ICI Ajto:
24

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:
Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 0|6|1|5|7|6 @9|9|4 I

1.4 Nyilvantartasi szam: (“Anyaszervezet’) |°I 1‘_| ol 1‘_ | 0 I 0 I 0 | 5 I 3 I 8 | 5|
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: MHM@E‘M@E‘ _@ _E]E]
&éepgizsegl\({j?gﬁg {( J:glies:zemély szervezeti egység Deak Eva

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

Mediacio, alternativ konfliktuskezelés: foleg a mediacio elterjeszitése és képzések, szakmai kizbsség
épités és mediacios szolgaltatas nydjtasa altal.

Gyermekktzponti oktatas a Lépésrdl |épésre program elterjesztése. Az alapitvany a pedagogusok
tovabbképzési rendszerben akkreditalt képzéseken keresztiil azon dolgozik, hogy a modszert alkalmazni
kivino pedagogusok és intézménye folyamatosan béviiljon. A modszertani kiizpontok a gyakorld és
leendd LL pedagdgusok szamara rendszeresen tartanak miihelymunkakat, ahol lehet egymastol is tanulni,
megosztani a valtozassal jaro sikereket, elakadasokat.

Hatranyos helyzetii csoportok tirsadalmi esélyegyenloségének elbsegitése: Az interkulturalis mediacio
eszkizével dolgozunk azon, hogy a roma kizdsségek egyiittmiikbdve a helyi 6nkormanyzattal az dket
érinté problémdkon kézdsen dolgozzanak.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznti tevékenység megnevezése: |Lépésr6l Iépésre program elterjesztése |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: | |

27711997. (X11.22.) Korm. rendelet a pedagogus tovabbképzésrol 4.8 (1) bekezdés |
3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja:

pedagdgusok |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

500 |

Miskolcon, Kiskordstn és Pécsett Ojrainditottuk a modszertani kizpontokat, ahol bemutatd orakat és
hozzajuk kapcsolodd workshopok keretében dgjraindult a program terjesztése is. Pedagogusok szamara
kkreditalt képzések megvaldsitasa.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Partners Hungary Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: Rakéczi Kozterilet jellege: .

Héazszam: D Lépcs6haz: I:I Emelet: ICI Ajto:
24

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 0|6|1|5|7|6 @9|9|4 I

1.4 Nyilvantartasi szam: (“Anyaszervezet’) |°I 1‘_| ol 1‘_ | 0 I 0 I 0 | 5 I 3 I 8 | 5|
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E"EMMIE‘M@IE‘ _@ _E]E]
ﬁéepgizsegl\%?gﬁg {( J:glies:zemély szervezeti egység Deak Eva

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznti tevékenység megnevezése: |Térsa dalmi esélyegyenldség eldsegitése |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogairdl 115.8 f) pont |
3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: |hétrényos helyzet

i csoportok |

3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama: 5200 |
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

Foként az interkulturalis medidcio eszkizét hasznalva generalunk tarsadalmi parbeszédet a heyi
intézmények és a romalhatranyos helyzetii kbzosségek kizott, és a helyi onszervezddo akciok
tamogatasaval segitjlik az integraciot.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Partners Hungary Alapitvany
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen)
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen)
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
Képvisel6 2523 2962
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Téargy év (2)
A. |Vezetd tisztségvisel6knek nyudjtott
juttatds (mindosszesen): 2523 2962

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Partners Hungary Alapitvany
7. Kézhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 136 226 85 559
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
adozo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kdzszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatas
F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibol, illetve
a Kohézioés Alapbdl nydjtott tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 136 226 85559
H. Osszes raforditas (kiadas) 139 138 77 616
I. Ebb&l személyi jellegli raforditas 44 115 23184
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 139 138 77 616
K. Ad6zott eredmény -2912 7 943

L. A szervezet munkéajaban kdozremiikodé kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
&a kozérdeki onkentes tevékenységrol sz616

005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] ] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] ] X

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |, project POWER lil.- Progression Of Women Engineers”

Tamogatd megnevezeése: Arconic Foundation (USA)

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Téamogatés forrasa:

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2016.12.27-2018.01.27.

Tamogatasi 6sszeg: 9 804

- ebbdl a targyévre jutbd dsszeg: (2 341

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |2 341

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 2218
Dologi 123
Felhalmozasi 0
Osszesen: 2341

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Project Power Il. projekt folytatasaként indul el Project Power Il, amely ugyancsak egy iskolaknak nyujtott
kiegészitd tAmogatasi lehettség, amely hozzajarul ahhoz, hogy az iskolak innovativ megoldasokkal és akcidokkal
felkeltsék didkjaik érdeklfdését a matematika, a technologia és a mérndki tudomanyok (STEM) irant. Kiemelt

munkaerd-piaci sikereket biztositdo egyéb (angol nyelvi és személyes hatékonysagot noveld) ., soft" kompetenciak
fejlesztésére is.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt legfontosabb tevékenységei: A projekt szakmai megvaldsitisa 2017-ben sikeresen lezarult, 2018-ban a
szakmai beszamolok elkészitése és a projekt pénziigyi zarasa tortént.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: | ASAP (Against School Aggresion Partnership) Partnerség az iskolai agresszi6 ellen

Tamogatd megnevezeése: TEMPUS Foundation/ European Commission, ERASMUS+ Program

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2015.10.01-2018.08.31

Tamogatasi 6sszeg: 128 103

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (15 738

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (15 738

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 6672
Dologi 9 066
Felhalmozasi 0
Osszesen: 15 738

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

|A harom nemzetkozi partnereinkkel kiztsen kidolgozott projektiink célja, hogy a Bulgariaban, Maltan,
Magyarorszagon fellelhetd jo gyakorlatokat és kiprobalt modszereket Givozve, egy holisztikus szemléleti
modellprogramot probéljunk ki kizépiskolakban iskolai agresszio és bullying megeltzése és kezelése témakdrben.
A program célja a parbeszéden alapulé iskolai kultiravaltas elinditisa, és ezaltal az alternativ konfliktuskezelés
eljarasainak bevezetése az iskolakba, az iskolai konfliktusok megeldzése és kezelése, az iskolai agresszio, a zaklatas
(bullying) minimalizalasa.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

"A program 2018 augusztusdban fejezdodott be. 2018-ban az eltzd évek munkajat dsszefoglald esettanulmanyokat is
tartalmazd kéziktnyv elkészitese, zard konferencia és az utdlsé egy nemzetkbzi partnerség képviseldivel megtartott
tapasztalatcsere valosult meg. A projekt elso fazisaban késziilt szakmai anyagok (kérddiv, kutatasi riport,
orszagjelentés az iskolai agreszid helyzetérdl, modellprogram leiras, osztalyfonoki dratervek) a holnaprol letdlthetdk:
https:/fwww. partnershungary.hulerasmusl.

A project fobb eredményei: 23 kiképzett pedagogus-mediator és 21 didk-mediator, 18 kiképzett resztorativ facilitator,
6 napos nemzetkdizi mediacios diaktabort, ahol 3 nemzet 24 didkja tanulta mediaciot; 1 zaré konferencia Szolnokon,
bsszesen 60 résztvevivel; 2 nemzetktzi tapasztalatcsere tandrok és eqvéb szakemberek részére (Malta és

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Together for better health (TG4BH)

Tamogatdé megnevezése:

GlaxoSmithKline Ltd.

Tamogatas forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

B<l| 1| 1|

Tamogatés idétartama:

2015.11.01-2018. 05.31.

Tamogatasi 6sszeg: 40 720
- ebbdl a targyévre jut6d dsszeg: (1341
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (1 341
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 1341
Felhalmozasi 0
Osszesen: 1341

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

"A projekt fo célja a romak egészségligyi szolgaltatisokhoz vald jobb hozzaférésének tAmogatasa,
egészség-tudatossaguk fejlesziése roma mediatorok képzésével és alkalmazasaval. A projekt célja tovabba az
interkulturalis mediator szakma rendszerszintii elterjesztésének megteremtése.

projekt keretében a telepiiléseken a helyi lakossag két tagjabol képziink mediatorokat, akiknek a fo tevékenységi
korilk, hogy segitsék az ott élok egészségiigyi alapellatdshoz vald hozzaférését. Mindegyik telepiilésen a kiztsségi
kerekasztalok tervezdmunkdja eredményeként egy-egy mikro-projekt is megvalosul, melynek célja, hogy a
leqégettibb egészséqgiigyi problémaéra adi

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt 2018-ban a zard szakaszaba ért, telepiilési mini projektek befejezése és egy nemzetkdzi partner meeting és
tapasztalatcsere valésult meg 2018 elst felében. Ezzel egy idében elindultak a targyaldsok a donorral és projekt
folytatasarol, illetve a potencialis partnerekkel, akik a 3. tAmogatasi ciklusban a projekt megval6sitas partnerei
lehetnek.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |personal Hygiene & Sanitation Education (PHASE)

Tamogaté megnevezeése: GlaxoSmithKline Ltd.

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

B<l| 1| 1|

Tamogatas id6tartama: 2015.10.26. - 2018.10.25.

Tamogatasi 6sszeg: 5 424

- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (2 947

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |2 947

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 0
Dologi 2947
Felhalmozasi 0
Osszesen: 2947

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A GlaxoSmithKline gydgyszeripari vallalt (GSK) 1998-ban inditotta el a Personal Hygiene & Sanitation Education
(PHASE) nevii programjat, melynek célja, hogy csikkentse a szanitacios és higiénés problémak miatti
megbetegedések szamat a szegénységben él6 gyermekek és csaladjaik kdrében. A projekt keretében jatékok
segitségével tanitjak meg a gyermekeket az alapvetd higiénés modszerek hasznalatara. Az Alapitvany a kézmosas,
kiiltéri illemhely, és a ruhak tisztitisa témaban véllalta, hogy elkésziti a sziikséges eszkdziket, melyeket a Lépésrol
Lépésre (LL) és a Roma Early Years Network (REYN) projektjeink keretében juttatnank el az iskoldkhoz.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

018-ban azon dolgoztunk, hogy minél tébb telepiilésre juttatasuk el a projekt termékei:mesekinyv, amelyben a
kisgyermekek mesék keretében alap higiénés ismereteket szerezhetnek, a meséket feldolgoz tanari modszettani
kiadvany. Valamint plakatok a kiltéri illemhelyek épitésének programjarol tajékoztatjak az érintett telepiilések lakoit.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Together for better health lil.

Tamogatdé megnevezése:

GlaxoSmithKline Ltd.

Tamogatas forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2018.07.01. - 2020.05.31.

Tamogatasi 6sszeg: 32 400
- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (2 947
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (2 947
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |16 432

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 2947
Felhalmozasi 0
Osszesen: 2947

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

2012-ben indit az "Eqgyiitt a jobb egészségért, értiink, vellink" projektet a GlaxoSmithKline gyogyszeripari vallalt
tamogatasaval. A projekt alapvetd célja a romak egészségiigyi helyzetének javitasa az érintettek bevonasaval, a roma
mediacio eszktzén keresztiil. A tAmogatas 3. ciklusaban az Alapellatasi-fejlesztési modellprogrammal
egylttmiikddve, praxiskizosségekhez kapcsolodva valdsitjuk meg az alabbi céljainakat: roma részvétel
megerdsitése az egészség fokusza helyi tevékenységekben; roma mediatorok erdsitése abban, hogy jobban tudjak
tAmogatni a kbzdsségeket az egészségtudatos életmodban; roma mediatorok tovabbképzése: személyes higiéné, egé

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

és biztositja a roma mediatorok f

oglalkoztatasat.

2018-ban a miikodd praxiskozidsségekkel vettiik fel a kapcsolatot és kiizdsen kerestiik meg a telepiilés vezetdit, hogy
a bemutassuk a programunkat, illetve kértiik az Snkormanyzatok egyiittmiikédését a leendd roma mediatorok
foglalkoztatasaval kapcsolatban. Az elkészitd munka eredményeképpen 5 telepiilés kotelezodott el a projekt mellett

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

The Community count Il.!

Tamogatdé megnevezése:

Open Society Foundations ESP

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2017.09.01.-2018.08.31.

Tamogatasi 6sszeg: 3831
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (1 229
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |1 229
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 1229
Felhalmozasi 0
Osszesen: 1229

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Oktatdsi diszkriminacio elleni kiizdd helyi civil szervezetek és helyi csoporiok timogatasa a cél. Ebben a projektben
a Myirbarotban elindult elézd projekt folytatasasat vallaltuk. Nyirbator egyik altalanos iskoldjaval egylittmiikodve
HSCL és LL képzések valosulnak eg, amelyek a sziilokkel valé kapcsolat erbsitésére iranyulnak.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A helyi akcidcsoport és dnkéntesek valamint pedagogusok kizts képzései valosultak meg HCSL és az LL képzések
koziil a sziilé bevonas képzés. A kbzosség ebben a projektben is elékészitett egy mini projektet : 2018 kora nyaran a
Koztsségi hazban tartott kizdsségi eseményt - jaték délutant.

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

The Community count Il.!

Tamogatdé megnevezése:

Open Society Foundations ESP

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2018.09.01. - 2019.08.31.

Tamogatasi 6sszeg: 4181
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (1 142
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (1 142
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |4 181

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 1142
Felhalmozasi 0
Osszesen: 1142

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

kapcsolat erdsitésére iranyulnak.

Oktatdsi diszkriminacio elleni kiizdd teriiletén mar 2 éve folyé munka folytatasaként indult el a CCIIl projekt,
amelynek tovabbra is a helyi civil szervezetek és helyi csoportok tAmogatasa, valamint a roma sziilok és a iskola
munkatarsainak jobb egyilitmiikidése a cél. Nyirbatorban a magyar-anygol két tannyelvii Altalanos iskoldaban
dolgozunk, ahol egyiittmiikédve a tanarokkal, sziilokkel HSCL képzések valosulnak meg, amelyek a sziilokkel valo

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt dszi inditdsa utan az érintettek kerekasztal megbeszélései zajlottak, amelyeknek fotémaja az iskolaban
megvalosuld mini projekt megtervezése volt. Egy HSCL képzés elst alkalma is lezajlott 2018 végén.

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |Romani Early Years Network Hungary - Year 3

Tamogatd megnevezeése: Open Society Foundations ESP

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2017.01.01. - 2018.02.28.

Tamogatasi 6sszeg: 7 097

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (2 603

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |2 603

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 659
Dologi 1944
Felhalmozasi 0
Osszesen: 2603

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A REYN (Romani Early Years Network) szakmai halozat célja, hogy a roma kisgyerekekkel (0-3) foglalkozo
szakemberek igényeit felmérje, szakmai fejlodésiikhdz segitséget nyljtson, és elosegitse a szakman beliili
kapcsolatok kialakitasat, Apolasat. A REYN magyar taghaldzata a fenti projekt keretében jott 1étre, és olyan
szakembereket tomdrit, akik roma kisgyerekekkel foglalkoznak Magyarorszagon, szamuk a projekt végére elérte a
haromszazat. A REYN program célja, hogy mind a roma kisgyerekek, mind a veliik foglalkozd szakemberek
mindségi szakmai ellatast/képzést kapjanak.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A REYN (Romani Early Years Network) Ill. program szakmai megvaldsitidsa soran el6zo években szakmai
tovabbképzések valdsultak meg. 2018-ban a projekt zardsa tortént, a szakmai és pénzigyi beszémolokat készitettiik
el.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |Romani Early Years Network Hungary - Year 4-5

Tamogatd megnevezeése: Open Society Foundations ESP

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas idétartama: 2018. februar 1. - 2020. januar 31.

Tamogatasi 6sszeg: 12 896

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (4 880

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |4 880

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |g 500

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 0
Dologi 4 880
Felhalmozasi 0
Osszesen: 4 880

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A REYN (Romani Early Years Network) szakmai hal6zata egy Gjabb timogatasi ciklusa kezdodon el ezzel a kétéves
projekttel. A cél tovabbra is, hogy a roma kisgyerekekkel (0-3) foglalkozé szakemberek szakmai fejlodésiikhoz
segitséget kapjanak, a szakemberek kizott egyre tobb roma szarmazasa szakember legyen, és munkajukrol a
nyilvanossag egyre tibbet hallhassunk. A célok alapjan ingyenes tovabbképzéseket illetve min. 4 f6 roma
szarmazasl dajka kiképzését, és mentolassal tAimogatott foglalkozatasba helyezését vallalta a projekt. A projekt
eredményeit disszeminacios események keretében vidéki varosokban is megmutatjuk, amelyek keretében
waorkshopoka

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2018-ben 2 ingyenes tréning valosult meg, amelyen 15-15 szakember vehetett részt, egy disszeminacios esemény
valdsult meg Hodéaszon. A leendt dajkék kivilasztisa és megfeleld oktatasi intézmény megtaldldsa és a tébb
honapos képzés soran a folyamatos mentoralasuk volt a projekt fo feladat és kihivasa.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |step by Step institutional support grant 2016-2018

Tamogatd megnevezeése: Open Society Foundations ECP

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2018.01.01. - 2018.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 2 668

- ebbdl a targyévre jutbd dsszeg: (1 435

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |1 435

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 1435
Dologi 0
Felhalmozasi 0
Osszesen: 1435

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

halozatokban vald kbzremiktdést finanszirozza.

A szervezeti fenntarthatésagot biztositd timogatas, amely a szervezet human, IT kapacitisidnak és nemzetkozi

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

ISSA network illetve egyéb szakmai nemzetktizi meetingeken!/ konferencidkon vald részvétel, néhany munkatars
szakmai tovdbbképzésére illetve Snerdt igénylé projektek Snerd finanszirozaséra forditottuk a timogatast.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |social and Emotional Education and Development: upscaling awareness and skills in ECEC practice

Tamogatd megnevezeése: ICDI | European Commission, ERASMUS+ Program

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2017.11.01. - 2019.10.31.

Tamogatasi 6sszeg: 9930

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (3 299

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |3 299

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 2 565
Dologi 734
Felhalmozasi 0
Osszesen: 3299

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A Tarsas és érzelmi nevelés és fejlesziés: tudatossag és készségek erdsitése a korai nevelésben (SEED - Social and
Emotional Education and Development: upscaling awareness and skills in ECEC practice-) cimii projekt célja, hogy
javitsa a gyermekek pszichoszocidlis/érzelmi-szocidlis jollétét, killondsen azokét, akik nehéz koriilmények kbzott
ndnek fel. Ennek érdekében eldszdr 5 éves gyermekek pszichoszocidlis jollétét fogjuk vizsgalni, valamint egy
szakmai képzési programot fogunk kiprobalni 11 honapon keresztiil a WANDA esetmegbeszéld modszerrel. A
szakmai képzés célja, hogy segitse a gyakorlo dvodapedagogusokat készségeik fejlesztésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2018-ben 20 ovoda bevonasaval zajlott le az tdbb mint 200 fos mintan 5 éves kord gyerekek pszichoszomatikus
iollétének felmérése. Az Gket neveld pedagogusokkal folytatott interjlikbdl és felmérésbol a nemzetkdzi projekt
partnerséget érintd nemzetkbzi tanulmany sziiletett. Az év végére kivalasztottuk azt 14-15 dvoda pedagogust, akikkel
zart csoportban egy esetmegbeszélt csoport sorozatot fogunk 2019-ban megvaldsitani. Az eset megbeszéld csoport
WANDA modszertannal valosul meg, amely modszertan elsajatitasadra két szakember utazott ki a nemzetkdzi
tréningre.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezeése: | 1oy for inclusion: Community Based Early Childhood Education and Care (ECEC) for Roma Children

Tamogatd megnevezeése: ICDI / European Commission DG Justice

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2017.01.17- 2019. 01.15.

Tamogatasi 6sszeg: 12 074

- ebbdl a targyévre jut6 dsszeg: |7 855

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |7 855

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |4 867

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 5207
Dologi 2648
Felhalmozasi 0

Osszesen: 7 855

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

koragyermekkori oktatdson és nevelésen keresztiil. A projekt tovabbi célja, hogy javitsa a roma gyerekek iskolai
Atmenetét.

* A szegregacio elleni kiizdelem, a felvételi esélyek novelése és az integracio eldmozditidsa a roma és nem roma
csaladok bevonisan és a generaciok kbzotti tanulason keresztiil

* A roma és nem roma gyerekekkel foglalkozd szakemberek kapacitasanak épitése annak érdekében, hogy
gondoskodjanak a kbzdsségalapl koragyermekkori oktatas és nevelés szolgaltatasaral, csokkentve ezaltal a
szeqreqaciot és meqgerdsitve a tarsadalmi

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A nemzetkdzi projekt 2018-as eredményei:

A Nagydobos telepiilésen megvalosuld jatéktar helyiségének alkalmassa tétele (tisztasagi festés, bebltorozas és
jatékokkal torténd felszerelése)

A helyi akcidocsoport folytatta munkdjat, ezzel segitve a két fo helyi jatéktar koordinator munkéjat. A koordinatorok a
jatéktar lizemeltetésének kialakitisaért, és a lakossaggal valdé megismertetésért voltak felelosek. A jatéktar heti
kétszer fél napot volt nyitva, amikor barki betérhetett gyermekével a jatékokat kiprobalni. Unnepekkor az akcidcsoport
tagjainak kbzremiikidésével programokat szerveziek a koordinatorok. A projekt keretében Genht-ben helyi
koordinatorok és mentoraik szakmai tapasztalatcserén vettek részt.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16



2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

RPH

Tamogatdé megnevezése:

Open Society Foundations

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2018.11.01. - 2020.10.30.

Tamogatasi 6sszeg: 24 300
- ebbdl a targyévre jut6 dsszeg: |58
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (58
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |12 799

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 58
Felhalmozasi 0
Osszesen: 58

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A két éves projekt a roma kizosségek egészséges kirnyezethez vald hozzaférésének helyzetét és a kizbsség
egészségligyi helyzetének dsszefiiggéseit kivanja feltérni. Helyi akcié csoportok megalakitasaval és az interkulturalis
medidcio eszkoztaranak bevezetésével szeretnénk a kizosség érdekképviseleti kapacitasat fejleszteni és a feltart
problémakra helyi megoldasokat talalni az érintettek aktiv kbzremiikidésével.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

valdsult meg.

2018-ban a projekt elindtasa, és a partnerekkel kitendd egyiittmiikidési szerzodéesk elkészitése és a kick off meeting

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

PORTI

Tamogatdé megnevezése:

ISSA

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2018.07.01. - 2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 6 812
- ebbdl a targyévre juto 6sszeg: |78
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |78
- targyévben folyositott 6sszeg: (4 386

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 78
Felhalmozasi 0
Osszesen: 78

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

kerekasztalok valosulnak meg.

A nemzetkdzi REYN (Romani Early Years Network) szakmai halozat kapacitdsanak erositését, az ismertségének és
szakmai befolyasanak novelését célzo projekiben az ISSA vezeti a projektet. Magyarorszag, Szlovékia és
Csehorszagban valosul meg a projekt. A erds média jelenlétet biztositd projektben szemindariumok és szakmai

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2018-ban a projekt elindtasa, szakmai egyetetések valosultak meg.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Partners Hungary Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

PreventNET

Tamogatdé megnevezése:

European Commission

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2018.10.01. - 2020.09.30.

Tamogatasi 6sszeg: 12 868
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (664
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (664
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |1 519

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 664
Felhalmozasi 0
Osszesen: 664

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A fiatalokat ma szdmos veszély fenyegeti: a massag, illetve kisebbségi csoportok elleni gyiildlet, erdszak,
fiiggoségek. Azért, hogy megtudjak eldzni szélsdséges viselkedési formak kialakulasat az oktatasi és ifjusagi
szakembereknek tisztaban kell lenniiik a jelenségekkel és a megelbzési, a beavatkozasi lehetdségekkel. A PreventNet
nemzetkdzi projekt célja, hogy tAmogassa a szakembereket a hatékony megoldasok megtaldlasaban. A projektben jo
gyakorlatokat gyijtiink, tréningeken egymassal megosztjuk ezeket, parbeszédet inditunk arrol, hogy a radikalizmus
megelizése és kezelése érdekében hogyan tudnak a fiatalokkal dolgozd szakemberek és a szakmapol

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2018-ban a projekt elindtasa, és a berlini kick off meeting valdosult meg.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.05.27 11.44.16




